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мнимая...
ДЕПУТАТЫ Наход-

кинской городской Думы
в очередной раз потребо›
вали у администрации
помещение для депута-

стоянной профессиональ-
ной основе”. В их реше-
нии от 18 февраля 1998
года записано буквально
следующее:

“...Предоставить от-
ремонтированные и соот-
ветствующим образом
оборудованные помеще-
ния… в административ-
ном здании №2 в срок до
02.04.98 г."

И далее: “В случае
очередного срыва сроков,
городская Дума будет
ставить вопрос об обраще-
нии в прокуратуру г. На-
ходки для восстановле—
ния прав представитель-
ного органа местного са-
моуправления, а также о
пересмотре расходов ад-
министрации на АХО".
И снова: “В случае оче-
редного срыва сроков, го-
родская Дума будет ста-
вить вопрос о соответ-
ствии занимаемой долж-
ности Наумовой Т.П.,
вице-мэра, руководителя
аппарата администра-
ции города…”

На первый взгляд, это
требование вполне спра-
ведливо - надо же где -то
работать нашим избран-
никам! За разъяснением
этого вопроса корреспон-
дент “НР” обратился к
Татьяне Павловне НА-
УМОВОЙ.

'

— Как только была из-
брана городская Дума и
был создан ее аппарат,
администрация сразу же
выделила им помещения
для работы. Сегодня они
занимают такие же каби—
неты, как и все работни-
ки_администрации, то
есть условия ничем_не
хуже наших. Но они по-
просили улучшить усло-
вия. И два месяца назад
им были выделены еще
помещения в соседнем
здании. И в перспективе,
в связи с перемещением
нотариальной конторы,

Интервью по поводу

тов, работающих “на по- .

управления коммуналь-
ного хозяйства, налого-
вой инспекции, Думе бу-
дут предоставлены еще
площади.

Но дело в том, что де-
путаты потребовали , что-
бы администрация отре-
монтировала эти поме-
щения, причем, как они
пишут, соответствую-
щим образом оборудо-
вать. Это как? В соответ-
ствии с законодатель-
ством мы им пояснили,
что если бы у нас не было
освобожденных депута-
тов и аппарата Думы и,
самое главное, если бы
наша Дума не решила
стать самостоятельным
лицом, разговор был бы
другой. Но сегодня Дума
имеет свой счет в банке и
сама себя финансирует.
Мало того, все финансы
города распределяет
Дума.

И, исходя из этого,
она обязана сама отре-
монтировать все свои по—

мещения, сама себя об-
служить. Иначе получа-
ется так,как если бы вы
свою квартиру ремонти-
ровали за счет семейно-
го бюджета соседа. У вас
свой семейный бюджет, у
него - свой. Так что на
каком основании адми—
нистрация должна ре-
монтировать и оборудо-
вать их кабинеты? Мы не
обязаны это делать. Кста-
ти, все выделенныеДуме
помещения — в нормаль-
ном состоянии, и о каком
ремонте идет речь. я не
понимаю. И не вижу
смысла тратить деньги
налогоплательщиков на
это дело...

Корреспондент “НР”
побывал в администра-
тивном здании №2 и убе-
дился, что все выделен-
ные Думе кабинеты нахо—
дятся в нормальномрабо-
чем состоянии. убедился
он и втом, чтовболее худ-
ших условиях работают
сотрудники администра—
ции города (на девяти
квадратах - три стола). Да
и в редакции городской
газеты в кабинете на 9
квадратов работают чет-
веро журналистов. . .

Татьяна Наумова,
заключая разговор, доба-
вила: “Неужели у депу—
татов нет более важных
для города дел, чем вое-
вать с администрацией?"

Геннадий ФОКИН.

ПИСЬМО

НЗ МОСКВЫ
В УПРАВЛЕНИЕ

культуры Находки при-
шло распоряжение Пре-
зидента Российской Феде-
рации Б.Ельцина “Об ут-
верждении положения о
Почетном дипломе за ак-
тивную благотворитель—
ную и спонсорскую дея-
тельность в области куль-
туры и искусства".

Положение обязывает
на местах выдвигать кан-
дидатов на ежегодное при—
суждение диплома и вру-
чать их в торжественной
обстановке. Остается
лишь пожелать, чтобы,
кроме чувства глубокого
удовлетворения и краси—
вой обложки с государ-
ственным гербом, мецена-
ты могли рассчитывать на
какие—то поощрения пра-
вительства. Но об этом в
письме из Москвы ни сло-
ва.

Елена ААИЕВА.

ВЁПНЫЙ ПВС
К КОНЦУ марта за-

канчивается первая оче-
редь дноуглубительных
работ у девятого и деся-
того причалов ОАО “На—
ходкинский морской тор-
говый порт".

Очистку акватории
выполняет земснаряд
“Тихоокеанская”, принад-
лежащий государствен-
ному предприятию Даль-
техфлот. С июля прошло—
го года по нынешнее вре—

мя здесь выбрано около
400 тысяч кубометров
грунта, за счет чего глу-
бина акватории увеличи-
лась почти на два метра.
Кстати, последний раз
дноуглубительные работы
порт выполнял у своих
причалов около двадцати
лет назад.

Как ни трудно в фи-
нансовом плане, но это
верный курс морского
предприятия на цивили-
зованную рыночную эко›
номику. Теперь ОАО
“НМ'ГП” сможет прини-

окончания проведения
мероприятий - 1 мая ны—
нешнего года.

В письме командую-
щего предлагается рас-
смотреть возможность ис-
пользования военного го-
родка в интересах района.

На основании этого до-
кумента принято распо-
ряжение главы админис—
трации района, которому
предшествовала встреча с
командованием части. Со-
здана рабочая группа для
решения вопросов по при—
ёмке объектов авиацион-
ного гарнизона в Золотой№

мать глубоководные инос—

транные суда с осадкой до
12,5 метра. Руководство
Дальтехфлота надеется
получить от акционерно
го общества “Находкинс-
кий морской торговый
порт" заказ и на вторую
очередь дноуглубитель—
ных работ.

Владимир ПАНТЮХОВ.

Часть

расформнвчют
АДМИНИСТРАЦИ-

ЕЙ Партизанского райо-
на получена официальная
информация от команду-
ющего одиннадцатой ар—
мией ПВО о том, что в со-
ответствии с планом ре-
формирования Воору-
жённых Сил Российской
Федерации, подлежит
расформированию войс-
ковая часть 65333,дисло-
цированная в посёлке Зо-
лотая Долина. Срок

Долине в муниципальную
собственность.

Этой группе поручено
совместно с представите-
лями командования подго-
товить документы, пред-
ложения, проекты поста-
новлений по передаче
объектов гарнизона.

Представители рабо‹
чей группы воспользова-
лись услугами фирмы
"Примораэроконтроль”,
специалисты которой
представили наборюбору-
дования, не подлежащего
демонтажу. Эти предло-
жения также переданы в
соответствующие инстан—
ции. Пока от них - ника-
кой реакции, но время до
1 мая ещё есть.

Наталья ХОМЕНКО.
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НШЧССТВВ

СОТПЛННЧЕСТВЗ
В КОНЦЕ февраля из

Китая вернулась детская
спортивная делегация.
Ребята участвовали в се-

Народное образованп

минаре по китайскому
искусству ушу, который
проходил в г. Харбине.
По его окончании всем
участникам были вруче-
ны именные удостовере—
ния установленного в
КНР образца.

По предварительной
договоренности с инсти—
тутом Хуан-по ушу Хей-
лудзянской провинции,
все российские спорт-
смены, получившие атте-
стацию, в мае этого года
сдают вступительные эк-
замены на заочное отде—
ление и по результатам
обучения получат меж-
дународные дипломы на
английском и китайском
языках.

Обучение длится 10-
15 лет, причем дисцип-
лины ведутся высоко—
классными мастерами,
что дает гарантию высо-
кого уровня знаний вьг
пускникэв.

Этот договор открыва-
ет огромные перспективы
для молодежи не тольков
планеспортивноюобразо-
вания — в Харбине нахо-
дится единственный в
Китае университет, пре-
подавание в котором ве-
дется на русском языке.

Посильную поддерж—
ку молодежи, занимаю-
щейся ушу и желающей
получить высшее образо-
вание в г. Харбине, ока-
зывает комитет по делам
молодежи при админис-
трации Находки.

А в середине апреля
наши спортсмены будут
принимать китайскую
делегацию. На этот пери-
од запланированы совме—
стные тренировки и не-
большая культурная про—
грамма, чтобы гости луч—
ше познакомились с на-
шим горэдом и закрепи-
ли добрососедские отно-
шения.

Яна ХАЗИАХМЕТОВА

На все один ответ ' ППП ШКППЫ ЦЕНЕГ НЕТ
НА БАЗЕ десятой находкинской школы состоялась

встреча преподавателей изобразительного искусства
общеобразовател'ьных и художественных школ, дош—
кольных учреждений. Обсуждался широкий круг про-
блем, связанных с эстетическим воспитанием подрас-
тающего поколения, который с каждым годом стано-
вится все шире и шире.

Почему-то бытует мнение, что школьные предметы
делятся на основные и второстепенные. К последним, в
отличие от математики или физики, относят и рисо—
вание. Хотя в той же Японии, совершившей фантасти—
ческий научно-технический прыжок в будущее, рисо-
ванию отводйтся в школах двенадцать часов в неделю,
тогда как у нас - один час. А ведь ИЗО, пожалуй, един—

_ственная наука, которая не изучается, как другие, а
учит творить самостоятельно, наиболее полно раскры—
вая индивидуальностьмаленького человека.

В такой ситуации просто необходима кружковая
работа в дополнение к основным занятиям. Увы, с каж-
дым годом работать становится все труднее. Пробле-
мы. стоящие перед просвещением, известны всем и
выражаются в нескольких словах - равнодушие прави-
тельства к судьбам молодежи и безденежье, вытекаю-

щее из их неумения распорядиться огромными ресур—
сами.

_
Во многих школах нет элементарного, не говоря

уже о мольбертах, но страшнее всего нехватка специа—
листов, Кого сегодня затянешь на ниву образования?А ведь существовала когда-то система переподготовки
кадров, курсы повышения квалификации. Сегодня на
все один ответ - для школы денег нет . Как это? Вырас-тить, воспитать, обучить полноценного человека - нет
денег? В свое время нашлись деньги на замену старых
добрых парт с наклонной поверхностью на модные
столы. В результате - развитие сколиоза у детей. Най-
дутся ли деньги на лечение? И это не единственный
пример бездумного отношения к народным средствам.Любой из нас назовет десятки . Что это? Почему?Именно на эти вопросы не смогли ответить присут—ствовавшие на встрече педагоги. Но свое решение мы
приняли. Конечно, все, что зависит от нас, от нашей
компетентности, будет для ребят сделано. Помогут и
родители, и, будем надеяться, администрация горо—да. Ведь в конечном итоге, как бы громко это ни звуча-ло, в школах зарождается наше будущее.

ВалентинаБАРАНОВА,
учитель школы пос.Южно—Мооской.
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В условиях рынка

вав…р Юрий Ильин провел рабочее сове- ;

' щщепоодной изнасущныхпроблем -состоя_вию
1

`- охраны труда напредприятиях и в организациях.
; Как оказалось. экономически самостоятельные
‚‘ атщиоверпые общества и хозструктуры практи-
‘_

' чески игнорируют эту`работу. В результате за нос-
ледние годы кривая травматизма заметно попол-

_ зла вверх.

В прошлом году, по
словам главного специа—
листа отдела охраны
труда‘и занятости насе-
ления администрации
города ГалиныДубиной,
в Находке произошло
284 несчастных случая
на производстве, 15 из
которых - с летальным
исходом. Это на восем-
надцать происшествий
больше. нежели в 1996-
м. Почти третья часть из
них приходится на долю
женщин. Как и следова-
ло ожидать. больше все-
го травм случается на
производстве. В числе
неблагополучных в этом
смысле упоминались ак-
ционерные общества
“Находкинская ВАМР",
где погибли четыре че-
ловека, и “Строитель-
43”.

Сильный рост трав-
матизма, в том числе со
смертельным исходом,
отмечен в ЖК МП
“Центр". Так, два слеса-
ря выполняли работу в
канализационном ко—

лодце у магазина “Рас-
свет”. Руководство де-
лать зто им не поручало.
Были нарушены прави-
ла техники безопаснос-
ти, и от загазованности
люди задохнулись.

Две женщины погиб-
ли в Дорожно-эксплуа-
тационном управлении
(ДЭУ). По словам на-
чальниКа ДЭУ Виктора
Маркуса, на предприя-
тии складывается небла-
гоприятная обстановка.
движение на дорогах
стало опасным. А в_уп-
равлении нет денег на
приобретение средств
защиты. Участки долж-
ны убираться до восьми
утра. Нопоскольку улич-
ное освещение практи—‘
чески отсутствует, до-
рожники вынуждены
выходить на работу, ког-
да рассветает. Един-
ственное, чем они могут
защититься, — сигналь-
ные жилеты. Недавно,
правда, начали покупать
знаки. '

.Несчастный случай
подстерегает насчаще
всего там, где мы не ду-_
маем об этом. Стараем-
ся аккуратнопереходить
дорогу, обходить ледя-
ные лужи, чтобы не по-
скользнуться и не уши-
биться... И все же неред- .

ко бываем беспечны, за -

что приходится дорого
платить. Группа школь-
ников была в турдоходе

"
в районе станции Фрид-

.ман. Одна девочка подоё'
'

шла к клетке, где нахо-
дился медвежонок, чтобы
погладить его. Но зверь не
понял детской ласки и от—

кусил ребенку три пальца.
В одной из средних школ
для проветривания класса
была открыта форточка.
Входила девочка и сквоз-
няк сильно ударил ее две-

рью. У пострадавшей воз-
никло шоковое состояние.
Однако никто из старших
в этот момент не смог ока-
зать ей должной помощи.
Почему? Вовсе не оттого,
что вокруг оказались чер-
ствые или равнодушные к
чужому горю люди. На-
оборот, сочувствующих
было много. Но правильно
действовать в таких случа—
ях мало кто умеет.

Словом, вопросам охра-
ны труда мы стали прида—

. вать все меньше ЗНАЧЕНИЯ.
Одних это вынуждает де-
лать безденежье, других
- погоня за прибылью. Во
многих школах города се-
годня катастрофически
недостает специальной
литературы. По прави-
лам, уже при 50 работаю—
щих организация должна
иметь специалиста по ох-
ране труда. 'Однако мно-
гие, даже крупные пред-
приятия и организации,
давно сократили эту дол-
жность. В лучшем случае,
обязанности инспектора
по охране труда возложе-
ны на специаішста, кото—

рый никогда не занимал-
ся этими вопросами. Как
это случилось в ЖК МП
“Южный”, где работает
около 900 человек.

Отсюда возникает мас-
са разных проблем. Инст-
руктажи проводятся нере-
гулярно. Пособия, которы-
ми руководствуются, ус-
тарели или согласованы с
бывшим (!) директором
предприятия, который
уже не несет никакой от-

. ветственности. немало
фактов, когда рабочие не
имеют В достатке средств _

защиты,-не выдается бес-
платно спецодежда. А те,
кто связан с вредными ус-

_

ловиями труда, не получа'
ют дополнительногоспец-
питанияі Лица, которые

' ‚должны Заниматься вопро—

сами охраны труда, зача—

стую не аттестованы. А это
все - профилактика трав—
матизма.

И как результат, 70

процентов несчастных
случаев происходит имен-
но по организационным
причи-нам. То есть, не
были проинструктирова-
ны перед работой люди, не
созданы для их труда бе-
зопасные условия. Около
30 процентов работников
сегодня заняты на произ-
водстве, не отвечающем
санитарно-гигиеничес-
ким нормам. Многие
предприятия не имеют не
только инспекторов, но и

профсоюзных комитетов,

которыебы контролирова-
ли соблюдение условий
охраны труда. Хотя, со-
гласно постановлениюад-
министрации края № 626
и Закону "Об охране тру-
да в Приморском крае",
принятому краевой Думой
18 февраля прошлого
года, предприятия обяза-
ны были создать фонды
охраны труда и финанси-
ровать их из своей прибы-
ли. Однако многие работо-
датели не торопятся к ис-
полнению этих докумен-
тов.

Когда на таких пред-
приятиях возникают не-
счастныеслучаи, как пра-
вило, срок расследования
значительнозатягивается
_или причины травматиз-
ма устанавливаются не-
верно. Поступает много
жалоб от родственников
пострадавшего. Особенно,
когда вопросы связаны с
возмещением ущерба при
потере кормильца. Такой
пример. Директор мага-
зина "Уют", находясь в ко-
мандировке во Владивос—
токе, погиб в дТП. Оста-
лась жена сдвухмесяч-
ным ребенком. Поскольку
управление торговли На-
ходки не имеет инспекто-
ра по охране труда, при-
ведение этого дела к зна-
менателю стоило род-
ственникам многих уси-
лий и нервов. Может быть,
руководители думают,
что на сокращенной став-
ке инспектора предприя-
тие имеетбольшую эконо-
мию. Не совсем так. На
оплату больничных лис-
тов, возмещение ущерба
пострадавшему уходит
значительно больше де-
нег. Например, в 1997-м
предприятиябыли вы-
нуждены израсходовать
больше миллиарда руб-
лей. _

‘

— В минувшем году за

различные нарушения,-
сказал государственный
инспектор охраны труда
по Приморскому краю
Виктор Алешин,- Рост-
рудинспекцией оштра-
фовано двадцать руково-
дителей. Из своего кар—
мана им пришлось выло—

жить 38 миллионов руб-
лей. Из них 20 млн взыс—

каны за нарушения тру-
дового законодательства,
например, незаконное
увольнение, сокращение
трудового коллектива,
задержку зарплаты при
нецелевом использова-
нии средств. На 27 про‹
изводственных участ-
ках, где в процессе про-
верки выявлены нару-
шения, приостановлена
работа до их устранения.

По словам Виктора
Анатольевича, на первом
месте по травматизму и
смертности в профессио-
нальном перечне стоят
водители, гибнущие в

дорожно-транспортных
происшествиях. Недо-
статочное отопление по-
мещений приводит к
тому, что от электротока
и при пожарах часто
умирают сторожа. Весь-
ма странно, что недалеко
ушли и инженерно-тех-
нические работники. По
сравнению с рабочими,
дипломированных иобу-
ченных итзэровцев в про—
шлом году пострадало в
2,5 раза больше. Неволь-
но возникает сомнение в
качестве их аттестации.
Печально, но тревожно
начинается и нынешний
год. По смертности на
производстве наш город
уже вышел на первое ме—

сто в крае, дав за два ме-
сяца восемь случаев с ле-
тальным исходом.

Как же остановить
рост этой печальной ста-
тистики? По словам на-
чальника отдела труда и
занятости населения ад-
министрации города
Геннадия Захарова, в

'

первую очередь в Наход-
ке надо создать учебный
центр для подготовки
инспекторов по охране
труда, значительнообно-
вить их знания. А в та—

ких сферах, как торгов-
ля, народное образова-
ние, жилищно—комму-
нальное хозяйство, обяза—

тельно восстановить
ставку штатного инспек-
тора. Когда денег не хва-
тает на зарплату в шко—
лах или ЖЕК, конечно,
говорить о дополнитель-
ных ставках трудио. Но
Геннадий Иванович под-
черкнул, что средства на
охрану труда и профи-
лактику травматизма в
организациях и учреж-
дениях надо закладывать.
в городской бюДжет. Это
пока единственный путь,
чтобы снизить уровень
травматизма и гибель
людей на производстве.

Владимир ПАНТЪОХОВ.

В СШН
где место России

В КОНЦЕ минувшей
недели президенту РФ,
всем руководителям
высших органов влас-
ти одна из спецслужб
направила весьма тре—
вожный по содержанию
документ “Новый воен-
но-политический курс
США в отношении Рос-
сии”. Несмотря на име-
ющийся у него гриф сек-
ретности, смысл закры-
того послания все же
решил обнародовать
председатель комитета
Государственной Думы
по обороне Лев Рохлин,
устроив встречу с жур-
налистами ряда изда-
ний. Генерал объяснил,
что его крайне беспоко-
ит почти полное отсут-
ствие реакции со сторо—
ны руководства госу-

НАС РАЗНЫМИ`

дарства на новое убеди-
тельное свидетельство
возрастающей угрозы
национальной безопас-
ности России. Такого
рода информация, по
утверждению Рохлина,
не может быть передана
по официальным кана-
лам без многократной
перепроверки. '

Корреспонденту “ОГ"
удалось получить этот
материал. Приводим
его текст полностью.

“В документе, подго-
товленном Институтом
стратегических иссле-
дований США в конце
1997 года “США и Рос-
сия на рубеже ХХ]
века”, делается вывод о
том, что эра равного
партнерства этих двух
стран закончилась вмес-
те с исчезновением
СССР и изменением ми-
рового баланса сил,

Признание мировым
сообществом междуна-
родно-правового обосно—
вания законности ис-
пользования США воен-
ной силы для достиже-
ния собственных поли-
тических и экономичес-
ких целей стало главной
задачей внешней поли-
тики Соединенных Шта-
тов Америки в новых ус-
ловиях. Поскольку в
этом вопросе Россия пока
еще имеет диаметраль—
но противоположную
точку зрения, документ
рекомендует админист-
рации США сосредото-
чить усилия на сниже-
нии международногоав-
торитетаи влияния Рос—
сийской Федерации до
урбвня, соответствую-
щего ее нынешнему эко—
номическому положе-
нию и военному потен-
циалу. ‚

Открыто деклариру-
ется, что партнерские
отношения США с Рос-
сией в настоящее время
возможны лишь при
условии, что российское
руководство осознает и
официально примет ста-
тус младшего и зависи-
мого от СЦ1А партнера.
При этом подчеркивает-
ся, что ни при каких об—

дайджест№ .

РАЗВЕДКА доложилАъ
АМЕРИКАНЦЫ нв считают

. шей мере НСДдЛЬНОВИД'

` ние" и “воссоздание”. А

знаЮт,

стоятельствах нельзя
более позволять России
вмешиваться вте сферы,
которые заявлены жиз-
ненно важными для на-
циональных интересов
СЪЦА.

По нашему мнению,
американцы пришли к
выводу, что Россия уже
прошла критическую
точку возможностей вос-
становления экономи-
ческого и военного по-
тенциалов и не сможет
реально противостоять
США в ХХ1 веке. В этой
связи Соединенные Шта-
ты приступили к разра-
ботке новых внешнеполи-
тической и военной док-
трин, основанных на
примате своеи политико—
экономической мощи и
военной силы”.

Стоит отметить,что
рекомендации Институ—
та стратегических иссле—
дований всегда макси-
мально учитываются
при определении поли‹
тики администрации
США и, как правило, ре-
ализуются в действиях
американцев на между—
народной арене, особенно
в военной сфере. Поэто-
му игнорировать нара-
ботки ведущего анали:
тического центра Соеди-
ненных Штатов по мень‹

но.
Его вь1воды'о необра-

тимости разрушитель-
ных процессов у нас и не—

возможности восстано-
вить оборону страны дол-
жны наконец по-настоя-
щему встревожить как
руководство государ-
ства, так и все российс—
кое общество. Лев Рох-
лин утверждает , что
последний шанс у Рос—
сии еще остался, если
действительно взяться за
реформирование всей
оборонной системы.
Официально объявлен-
ную "КонцепЦию строи-
тельства Вооруженных
Сил на период до 2005
года” председатель дум-
ского комитета считает.
сырой и ограниченной.
Предлагает в качестве
альтернативы програм-
му преобразований, раз-
работанную в возглавля—
емом им движении "В
поддержку армии, 060-
ронной промышленнос-
ти и военной науки".

Там в перечислении
основных задач военной
реформы часто встреча—
ются слова “ восстановле-

в числе внешних источ-
ников военной опаснос-
ти и военных угроз Рос-
сии значится "усиление
блока НАТО" и “устрем-
ления США к единолич—
ной гегемонии в мире".
Программа разослана во
все органы верховной
власти, силовым мини-
страм. Но пока ими как
бы не замечается.

Олег ВАААЫКИН.
("Общая газета"].



Гость из
Итапиц

ИНТЕРЕС иностран-
цев к Находке по—пре—

жнему довольно высок.
К нам едут специалисты
самых разных направ-
лений и не просто позна-
комиться с городом, а

сделать собственные
выводы о возможности
взаимовыгодного со-
трудничества.

На прошлой неделе
гостем Находки был про-
фессор итальянского
университета из города
Турина Луиджи Сансе-
верино. Цель его визита
- встреча с коллегами
Находкинского филиала
государственного уни-
верситета экономики и

сервиса. Являясь членом
Европейского сообще-
ства, г-н Сансеверино
изучает возможность
внедрения образователь-
ных проектов в различ-
ных странах.

Сергей ШИХАНОВ.

Добрые строки
Помогпц

С ЖЦПЬВМ
'

ХОЧУ сказать ог-
ромные слова благо-
дарности чутким лю-
дям - заведующей от-
делом по жилью адми—
.нистрации.Валентине
Михайловой и её заме-
стителю Татьяне Ков-
баня, которые понима-
ют жилищные пробле-
мы людей и по возмож—
ности помогают им.

Зинаида
ВИНТОВКИНА‚

пенсионер, ветеран
труда-

ПОХОЖЕ, заканчи—
ваются трагикомичес-
кие мытарства владиво-
стокского “Луча". В не-
давние времена попу-
лярный в Сибири и на
Дальнем Востоке, ныне
полуразвалившнйся
футбольный клуб нако-
нец-то получил долгож-
данные финансовые
средства на учебно-тре-
нировочный процесс.

Хотя половина отве—
денного подготовитель—
ного периода упущена,
однако есть теперь пред-
посылки для возрожде-
ния былой мощи силь-
ной команды и возвра—
щения утраченного авто-
ритета.

деньги команде вы-
делены по согласованию
вопроса между краевой

востока. При этом реша-
юЩее слово замолвил
мэр Виктор Черепков. .

Теперь приморский
“Луч" находится на учеб—
но-тренировочных сбо-
рах в Узбекистане, где
проведет 24 дня и сыгра-
ет ряд контрольных мат-

Футбоп - 98: второй дивизион

бастрасти

Думой и мэрией Влади- .

12 марта 1998 г.

Образование: вчера. С&ГОДНЯЗЗВТРЗ

НА ДВОРЕ - весна, пора для выпускников 9 и 11

классов подготовки к экзаменам в школе, после чего
многим предстоит сделать ответственный шаг - вы-

бор профессии. Большинству ребят, разумеется, за-
хочется продолжить учебу. для этого не стоит вы-

пускникам спешить уехать из Находки. Потому что

поступить в высшие и другие учебные заведения
можно теперь и в родном городе.

і,

вых энергетических уста-
новок, эксплуатация обо-
рудования радиосвязи и
электронавигации судов,
промышленное рыболов-
ство, - рассказывала мето-
дист училища Людмила
Гамс. - Причем обучение
курсантов у нас по-пре-

Чтобы ребятам проще
было определиться, куда
пойти учиться, сориен-
тироваться в море про-
фессий, мы постараемся
поподробнее рассказать
настраницах“НР"окаж-
дом учебном заведении в
Находке, его факульте-
тах, отделениях, специ—
альностях, которым нын-
че обучают наших моло-
дых земляков.

И начинаем мы се-
рию публикаций 0 рас-
сказа о старейшем и из-
вестнейшем в России,
орденоносном Дальнево-
сточном мореходном
училище, которому в
прошлом году исполни—
лось 70 лет. Раньше сюда
приезжали учиться, о'с-
ваивать морские профес-
сии парни разных реги-
онов нашей страны. За-
кончив училище, они
трудились на рыбопро-
мысловых судах, судоре-
монтных предприятиях.
Многие, как показала
жизнь, стали прекрасны-
ми специалистами, на-

чей с находящимися
там командами разных
лиг. Это первый подоб-

упегпись?…
ный выезд “Луча" за
последние два года, чего
не бывало в практике ни
одной профессиональной
команды.

Одновременно пре-
зидент клуба Юрий Ба-
гин в Москве ведет пере—
говоры с рядом клубов с
целью передачи некото-
рых игроков в аренду
приморской команде.
Из-за отсутствия
средств на оплату кон-
трактов, скорее всего, в
“Луче", возможно, будут
проходить обкатку, ста—

жировку молодые игро-
ки, находящиеся в глу-
хом запасе ведущих ко-
манд столицы. Им будет
предоставлен шанс про-
явить себя в активной
игре во втором дивизио-
не. Это создает предпо—
сылки на более удачное
выступление “Луча” в
чемпионате и на то, что
среди любителей спорта
в очередном сезоне на
стадионах грядет фут-
больный бум.

Анатолий ЦВЫХ.

стоящими мастерами в
своем деле и не Скрывали
своей гордости, что про-
шли школу ДМУ. Дальне-
восточное мореходное
училище не утратило сво-
ей популярности и поны-
не, лишь закалилось вре-
менем. ВпрОчем, обо всем
по порядку...

Долгие годы ДМУ
было кузницей кадров для
флота. Но жизнь внесла
свои коррективы. С уче-
том запросов сегодняшне-
го дня училище несколь—
ко перестроило свою рабо-
ту. Теперь сюда могут по-
ступать как юноши, так и
девушки, прием’ ведется
как на морские, так и на
“сухопутные"специально-
сти. Следует отметить, что
ДМУ - единственное учеб-
ное заведение в Находке,
имеющее статус технику—
ма, и двери здесь откры-
ты выпускникам и11-х, и
9-х классов.

- Как и раньше, мы на—

бираем парней на морские
специальности: судовож-
дение, эксплуатация судо‹

НА ОБЪЯВЛЕН-
НЬ1Й “НР" конкурс
“Находка в Находке”
поступили первые
снимки. Их автор -

Григорий Костишин-
работает в Наход-
торге, фотографиро-
ванием занимается
лет десять. В его
коллекции очень
много семейных
снимков, виды окрес-тностей Находки.
Фотоаппарат -- его
неразлучный друг,
всегда при нем. По—
пался увлекатель-
ный сюжет, прекрас—
ный вид - аппарат под
рукой. Публикуем его
работы: отсюда бе-
рут начало старты
соревнований по вод-
ным видам спорта; у
реки Ян - Потагоу,
что неподалеку от
порта Восточного;
веселая минутка.

Антонина ФОМИНА.

жнему бесплатное. Един-
ственно нам пришлось
уменьшить набор на на-
званные отделения, по-
скольку нынче уже нет
былой потребности в таких
специалистах в условиях
повсеместного сокраще-
ния флота, предприятий
судоремонтной отрасли,
рыбного хозяйства. Изу-
чив рынок труда в нашем
городе, мы решили от-
крыть новые, так сказать,
нужные в настоящее вре-
мя и перспективные в бу-
дущем специальности.
Чтобы у закончивших не
возникало проблем с тру-
доустройством.

Стоит ли сейчас вспо—
минатьо том, сколько уси-
лий, трудов, затрат мо-
ральных и материальных
стоила реализация этой
идеи. Требовалось пройти
все этапы лицензирова-
ния и аттестации. Полу-
чить все необходимые до-
кументы на право ведения
обучения по всем специ-
альностям. Ктосталкивал-
ся с этим, знает, как тер-

Закаленное

№№!!!"
нист этот путь. И тем не
менее администрация
училища сумела в столь
сложное ( а для развития
образования — особенно)
время преодолеть все
трудности и преграды и
сделать задуманное реаль-
ностью.

Таким образом три
года назад в Дальневосточ-
ном мореходном училище
был создан учебный
центр, который успешно
действует и сегодня и,
прямо скажем, пользует-
ся уже большой популяр-
ностью умолодежи. Впро-
чем специальности, по ко—

торым обучают здесь, го-
ворят сами за себя: техни-
ческое обслуживание и
ремонт автомобилей и
двигателей; техническое
обслуживание и ремонт
бытовой радиоэлектрон-
ной техники; программ-
ное обеспечение и ремонт
компьютерной техники;
вычислительные маши-
ны, комплексы; экономи-
ка; бухгалтерский учет и
контроль; организация
перевозок и управление
движением на автомо-
бильном транспорте; стра-
ховое дело.

- И главное, на что хо-
тел бы обратить внима—
ние, — мы ведем прием вы-
пустников и 11-х, и 9-х
классов по результатам те-
стирования, - продолжил
наш разговор началъник
учебного центра Виктор
Танин. - Ребята, придя
после 9 класса к нам и ус-
пешно обучаясь 3 года 10
месяцев, получат госу-
дарственный диплом по
избранной специальнос-
ти. Плата за учебу в на—
шем центре невысока.
Желающие могут продол-

фои’готтсарс ”?‘сшоут % 74109“
"

жить учебу и дальше в

вузах. Мы подписали до-
говор с ректоратом Даль-
рыбвтуза, по которому
наши выпускники при-
нимаются в этот вуз на
третий курс. Таким обра-
зом постепенно от ступе-
ни к ступени можно по-
лучить и высшее образо—
вание, сэкономив при
этом массу средств.

Ко всему этому хо-
чется добавить еще и то,
что в училище и его учеб-
ном центре обучается
более 800 человек, что
учебная база ДМУ, не-
смотря на то, что это не
вуз, - самая мощная в
городе. Библиотеке учи-
лища по насыщенности
необходимой для учебы
литературы равных в
Находке нет. Именно
поэтому контрольные,
курсовые или зачетные
работы студенты и дру-
гих учебных заведений
Находки пишут именно в
здешнем читальном
зале. Сильный препода-
вательский состав, хоро-
шо организованные
практики... Достоинства
нашего знаменитого
училища и его учебного
центра можно перечис-
лять и дальше. И, не по-
грешив против истины,
можно утверждать, что
организация процесса
обучения в ДМУ была и
остается на 1выс'о’Те.
Дальневосточное море-
ходное училище даже в
наши суровые времена
продолжает и дальше
развиваться и совершен-
ствоваться. Возьмите
себе это на заметку, ны—
нешние выпускники
школ! _

1 Ирина ШУМЕИКО.
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ТРЕБУЮТСЯ... ТРЕБУШПШ...
(Данные службы занятости населения от 2 марта 1998 года)

АвгоктАновшик (1) — опыт РАБОТЫ, НА БАЗЕ ЗИЛ-130, с 9 до 12 кокс..
ЗАО "ЭНЕргосгРои". з/пл по договору. СЕВЕРНЫЙ пюмузвч; т.
64—89-55.
АлминнсттАТОР (1) - ЗНАНИЕ Англ. яз., СТ “ПИРАМИД—ОТЫЬ", з/пл
по договОРУ. ВЛАДИВОСТОКСКАЯ, 2; т. 5—77-60.
АКУШЕРКА (1) - мы. овРАзов.. БОЛЬНИЦА п. НАХОДКА, з/пл от
РАЗРЯДА. ПАвловА, 16; т. 5-79—32.
АРМАТУРшик (3) — опыт РАБОТЫ, ТОО “Споггстюи“, з/пл по .по-
говору. ДСК Прим. зАводА; т. 67-07-26,
БАРМЕН (1) - до 30 ЛЕТ. СТ “Пиммид-отыь", з/пл по договору.
ВлАдивОСТОКСКАя. 2; Т. 5—77—60.
Водитвль (1 — НА ямовУР. НА БАЗЕ 3ИЛ-130.с 9 до 12, ЗАО “ЭНЕР-
гостюи", 3 гит по договору. СЕВЕРНЫЙ пРомузгл; т. 64-8965.
Водттль клтнговии “Д” (3) — СТАж 10 лвг, НА КОММЕРЧ. Антоьус. АО
"ТАКСОМОТОР", з/пл по ЦОЮВОРУ. ЧЕРНЫЩЕвского, 36; т. 5-56-34.
Водиггль КАТЕГОРИИ “Д” (1) - АВТОБУС КАВЗ, “МЕРИДИАН", з/пл
по договОРУ. ЛЕНИНСКАя, Д; Т. 5-89—15.
Водитель (1) — с личным А/м (м/ГРУЗОВИК или М/АВТОБУС гпаовой),
м-н “АНТЕИ", з/пл по ДОГОВОРУ. ПИРОГОВА, 10; Т. 62-48-51.
Вопиттль-сщнжвнш КАТПОРИП “В“, “С" (1) › СТ "ПИРАмид—ОТЕть“,
з/гш по договор). Вллдивосгокскля, 2; т, 5-77-60.
Воспитпвль (2) - СПЕЦ, ОБРАзов., опыт РАБОТЫ. д/с 37. з/пл от
РАЗРЯДА. ЛЕНИНГРАДСКАЯ, 1А; т. 62-07—23.
ВосптАтыь (4) › СПЕЦ. ОБРАювАНИЕ, опыт РАвоты, Дом ДЕТСТВА,
з/пл от КАТЕГОРИИ. ВЕРХНГАМОРСКАЯ, 117; т. 62—19-60.
ВРАЧ-дЕФЕктолог (1) - СПЕЦ. овРАзон. опыт РАБОТЫ, сои. РГА>
вил. ЦЕНТР. з/пл ОТ РАЗРЯДА. КОЛЬЦЕвАя, 45; т. 5-54-16,

`ГАзОРЕзчик (4) - опыт РАБОТЫ, комп. СИНАКО, з/гш от 1 тыс.
РУБ. Т. 64-27—68.
Гюозлектюсвпшик 4-5 РАзРядов (2) — ВАРИТЬ тръ'ьы, ПОКИТС. з/
по по поговоп. М. ШЕФНЕРА, 4: т. 64—45-14.
ГАзоЭЛЕКТРОСВАРшик 4 РАЗРЯДА (1) — АВТОСЕРВИС, з/гш 1 тыс, РУБ.

ПОСТЫШЕВА‚ 14; т. 64-71-21,
ДЕЗИНФЕКТОР (1) — НШЫЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ во Влшивосгохв, ПРОТИ›
вотув. писмнсы, з/гш по поговОРУ. Авт, № 17 по КОНЦА;
т. 62-59-89.
ДиРЕкТОР овшвпитл (1) - МАгАзИН СКЛАД. СтоловАя СУдОРЕ—
монт. КОМПЛЕКС, з/гш по договору: ТЕР. Прим. :АводА;
Т. 6207-80.
Жестянщик (3) — опыт РАБОТЫ, ТОО “Спогтстюи”, з/пл по дого—
нОРУ. ДСК ПРИМОР. зАвОдА: Т. 67—07—26,
ЗАв. :НАгАзином (1) - до 30 ЛЕТ, пюмтомры, СР.-ТЕХНИЧ. ОБРА-
зов, опыт РАБОТЫ 3 ГОДА, НАХОДТОРГ, з/гш по договоРу_ ВОСТОЧ-
НАЯ, 16; т. 64—22-61.
ЗАв. ПРоизводсгвом (1) — СР.-ТЕХНИЧ. ОЕРАзов.‚ опыт РАБОТЫ НА
ПРШПР. овшвсгв. ПИТАНИЯ, СТ "ПИРАмид-отвоь", з/пл по пого-
вОРУ. ВЛАДИВОСТОКСКАЯ, 2; т, 5—77—60,
ЗАКРОЙШИК (1) — опыт РАвоты, САмозАКРОИ яЕгкои ЖЕНСКОЙ И
мужской одЕжды, МП “НОРКА”, з/пл от 600 РУБ, ПОГРАНИЧНАя,

"12451
жвлаюшко отправить
автомобиль жваванок
кормов в любви рв-
гкон Ровокк могцт _
обращаться: морвкок

(П344) Дачу в об-ве “Заря”;
дач. уч-к в р-не Голубовки.
Т. 64-85-86.

(П348) Щенков ротвейлера с
родословной. Т. 64-39-35.

(П350) А/м “Н. Блуберд” 90
г., бензин, автомат, б/п; “Т.
Марк 11”, универсал, 87 г.,
дизель, коробка. Т. 63-67-16.

вокзал, иакодка,
каб. 119 44 или
по так.: 114-14-54,
114-711-111, опросить
расчетный „тием (П352) Дачу на Золотарях

(2-эт.‚ вода, свет).
Т. 5-87-19.

МЕНЯЮ (П356) Гостинку во Вранге-

341т. 5—85‹03.
ЗАКРоиШик (2) — ЧП, з/гш по договору. ФРУНЗЕ, 6—2; т. 64-77-06,
спюситьЛювовь НИКО.оАЕвНУ.
ЗАм. ГЛАВНОГО вРАЧА (1) — НА 6 МЕСЯЦЕВ, ВЫСШЕЕ эконом. ОБРАзов.,
ЗНАТЬ БЮДЖЕТ, дЕТСКАЯ БольНИЦА № 2, з\пл по догов0РУ. ЛЕнинг—
РАдСКАя, 7; т, 62-74—22.
Кшынпик (3) - опыт РАБОТЫ, ТОО “СПОРТС'ТРОИ", з/пл по дог0‹
ВОРУ. ЦСК ПРИМОР. ТАвОдА; т. 67-07-26,
КОНдИТЕР 4—5 РАзРядА (1) - опыт РАБоты, Р-Н “ПРИМОРЬЕ", з\пл по
договору. МОРвокзм; Т. 5-78›72.
КРовтлыннк (3) - опыт РАБОТЫ, ТОО “Спотстрой”, з/пл по дого-
ВОРУ. ДСК ПРИМОР. многи; т‚ 67-07-26.
Культ0РгАнизАТОР (1) - СПЕЦ. ОБРАЗОВАНИЕ, П/Ф “Жемчужный",
вРЕМЕнно с 21 по 31 МАРТА, з/пл по ДОГОВОРУ. АСТАФЬЕВА, 20;
т. 64-61-04.
МАсгЕР (1) - сте-оо ВЛЭП и КЛЭП, СПЕЦ. ОБРАЗЫ)… опыт РАБО-
ты, ЗАО “ЭНЕРгостРон", з/гш по ДОГОВОРУ. СЕВЕРНЫЙ пюмузы;
т. 64—89-55.
МАсгЕР (2) - МАНИКЮР И ПЕДИКЮР, смон "ВАЛЕРИЯ", з\пл по дого-
вОРУ. ПОСТЫШЕВА, 13; т. 64-02—91.
МЕл. СТАтисг (1) - мы. овгАзовАНИЕ‚ БОЛЬНИЦА п, НАХОДКА. з/пл
ОТ РАЗРЯДА. Павлом, 16; т. 5-79-32.
МШ. сгАтисг (1) - ПРотивотуь. ДИСПАНСЕР, з/пл по догов0РУ. 25%
и вРЕдность, отпуск 43 дня. Авт, № 17 до КОНЦА; т. 62-59-89.
МГЛСЕС'ГРА (3) › УЧАСТКОВЫЕ -2‚ ЦРХОВЫЕ -1‚ ьольнинл п. НАхол—

КА, з/гът от гАзгялА. ПАвловА, 16; Т. 5-79-32.
МЕлСЕСТРА УЧАсгковАя (2) - МЕД, ОБРАЗОВАНИЕ, 1

- УЧАстковАя, 2 -

в ФИЗИОКАБИНЕТ, ЦЕТСКАЯ ьольнннл 2, з/пя по договору, ЛЕНИНГ-
РАДСКАЯ, 7; т. 62-74-22.
МЕдсвстгА (1) - пЕжУРСТво по скольтяшЕму П‘АФИКУ, Рыьил, ЦЕНТР,

з/пл 700 РУБ. КОЛЬЦЕВАЯ, 45; т, 5-54-16.
МШСЕСТРА (1) - КАБИНЕТ УЗИ, опыт РАБОТЫ, БОЛЬНИЦА п. НАХОД—
КА, з/пл ОТ РАЗРЯДА. ПАВЛОБА, 16; Т. 5-79-32.
МЕДСЕСТРА (1) — можно ВРАЧ-ПЫНАТР, Дом дЕТПВА, з\пл по дого-
ВОРУ. ВЕРХНЕ—МОРСКАЯ, 117; т, 62-19-60.
МШСЕСГРА (1) - УчАсгКОВАя‚ ПРОТИВОТУБ. писпмтсы, з/гш по по-
гов0РУ‚ 25% м вгглность. ОТПУСК 43 дня. Авт. № 17 до КОНЦА; т.
62-59-89.
МОТОРИСГ (1) - РЕМОНТ пвнгАТЕТЕп А/м японского ПР-ВА, А/СЕР-
вис, з/пл 1 тыс, РУБ. ПОСТЫШЕВА, 14; Т. 64›71-21.
НАЧАЛЬНИК УЧАсгКА (1) - МУЖЧИНА до 40 ЛЕТ, СР.-ТЕХНИЧ. ОБРАзов.‚
АО "Дмьконс"—А/СЕРв., з/пл по погов0РУ‚ А/Б 8 (и ЗКПД).
Т. 64-85-57.
ОПЕРАТОР котгльноп (1) — ПАРОВЫЕ И ВОДОГРЕПНЫЕ котлы,
ПОКИТС, з/пл ВОО—1,5 тыс. РУь. М, ШЕФНЕРА; т, 64-45-14.
ОФИЦИАПТ (3) - до 30 ЛЕТ, СТ "Пиммидютгль“, з/пл по догово—
РУ. В.ошивопокскля,2; т. 5-77-60.
ОФИЦИАНТ (1) - по 25 ЛЕТ, Р-н “ПРИМОРЬЕ”, з/пл по доГОВОРУ.
МОРВОКЗАЛ; т, 5-78-72.

“Т. Карина” 92 г.; пас. м/а
“Н. Венетте" 91 г.; м/гр. “Ат-
лас” 89 г. - все без пробега.
Р. т. 64-23-12, д.т. 5—92—47,

спросить Андрея.

жни. Т. 64-96—80.

СДАМ 1-к. кв. Т. 64-83-61.

Филиал АОЗТ “Дальком-
Аудит” ликвидируется. Пре—
тензии принимаются в тече-
ние двух месяцев со дня опуб-
ликования.
Тел. (8-22) 22-77-81.

А/м “Нива” 86 г. (есть зап-
части), $1700. Обр.: ул. Ча-
паева, 18.

(П311) А/м ГАЗ-24, отл. тех.
состояние и внеш. вид., пр.
126 т. км; любые запчасти.
Т. 64-67-16 после 20.

Сантехсварочные работы. Т.
3-69-39 после17.

(Р226) КУПЛЮ гостинку вопт 4-. .
*

.( ) " “ "'"…" "”а" " н Юж. м-не. т. 63-60-55.кирп. доме по ул. Советской
(4 эт., тел., жел. дверь, зас-

3-к. кв. на 2- и 1-к. ( или то-
стиику). Т. 5-61—19.

ПРОДАМ
(П354) Дачу в П. Ободной,
об—во “Строитель” (дом, га-
раж. бана, 15 с., ручей, ко-
лодец). Т. 64—25-10 после 18.

А/м “Піззап Сеогіс” 90 г., ав-
томат, белая, 2000 куб. см,
недорого; т. 63-78—96 с 14 до
17.

Микроавтобусы: “Лит Айс”
89, 91 гг. “Таун Айс” 90 г.,
“Мастер Айс” 91 г., пикап
"Ниссан Датсуп” 91 г., “Ми-
щбиси Сигма” 91 г., 3000 см’,
все без пробега, все полноп-
риводные. Т. 64-37-38,
5-94-75 вечером.

(11334) Дачу в “Зеленой дуб-
раве” (12 с., дом, кол.); га-
раж в П. Ободиой 3,5х8. Т.
64-67-79.

(П342) А/м “Т. Чайзер” 82
т., коробка, в хор. тех. сост.
Т. 5-60-83.

Место под попели, Щл. цикл;
плиты перекрытия.
Р.т. 64-83-61 с 14 до 17;

ле (14 кв. м, балкон, 2 эт.),
недорого. П. Восточный, ул.
Первостроителей, д. 13, кв.
54.

Дачу на 152 км, недорого. '1.
67-18-55 после 18.

(11358) Дом (11 с.) или ОБ—
МЕНЯЮ на 1-к. кв с допла-
той. Ул. Артемовская, 73.

(П360) Кап. гараж в р-не
рыб. порта. Т. 62-73-94.

(П320) Участок под стр-во в
центре Вл.-Александровского.
Т. 67-70-12 вечером.

(П328) 1-к. кв. в р-не Завод-
ской (5 эт., угловая, без бал-
кона, мет. дверь, во дворе
кирп. сарай). Т. 5-63-73.

(П192) З-к. кв. (5 эт., павел.
дом, юр., хол. вода, тел., хор.
ремонт) в р-не горбольницы.
К.т. 2-36-04.

Авторезииу отечественного
производства. Т. 64-82-03.

(П281) Гр. “Тойота”, 4 ВД,
Мзель, 90 г., фургон, 1712
куб. см, аппорель. Недорого.
Т. 67-72-92, после 20.

(11311) “Т. Кашина” 93 г.;

ответственный

текл. балкон). Т. 64-56-35.

(П315) 3-к. кв. новой план.
(4 эт., соли., большой бал-
кон) по ул. Постышева. К.т.
64-15-14, р.т. 64-07—48.

(П317) Срочно “Т. Карина”
89 г., б/п, дизель, 2000 куб.,
$3600. Т. 64-79-30 .

(11285) Дом. Т. 67-06-43 ве-
чером.

(П314) А/м “МіізиЬізні
Ьапсег” 49171), дизель, 90 г.
Т. 62-91-68.

(П252) Дом в Екатериновке.
Молодежная, 5. .Т. (8-265)
29-3—28.

РАЗНОЕ
(Р232) Ищу работу бухгал-
тера, высшее образ., опыт
работы 5 лет, знашке ПК. К.т. .

64-18-45, 67—41-43.

КУПЛЮ любую льготу 0,3
экю; т. 5-85-72, 62—92-76.

(Р234) Мег. двери, решетки.
Т. 62-12-71.

Изготовим и установим рамы,
обшивку на балконы и лод-

Адрес редакции: 692900. г. Находка. ГСП Приемная - 5-72-50,
- Находкинский проспект, 18.

Газета выходит по вторникам. средам.
четвергам, пятницам исубботам.

первый зам. главного редактора - 64-70-05.

секретарь - 64-66-81.

(Р247) СДАМ 2-к. мебл. кв.
(1 эт., жел. дверь, решетки) в

р-не МЖК на 1 год и более.
Т. 64-56—35.

(Р245) Англ. язык для уч-ся
ср. школ, абитуриентов, сгу-
дентов. Т. 62-85-05,
62-36—74.

(Р233) Рихтовка, покраска
автомобилей. Т. 64-33-88. .

(Р243) Выражаем сердечную
благодарность администрации
юрводоканала, лично Фоми-
ну Н.Г., Ножкину В.А., Але-
хиным, а таюке соседям, дру-
зьям и близким, оказавшим
материальную и моральную
поддержку в похоронах горя-
чо любимого мужа, папочки,
дедушки Ящук Алексея Ива-

, "03…18.
Жена, дети, внуки.

(Р239) Сердечно благода-
рим коллектив ОАО
“НЖБФ”, друзей, знако—
мых в организации похо-
рон трагически погибшей
любимой дочери Ушако-
вой Иринки.

Папа, мама, дочь, брат,
родные.

Главный редактор А. И. ТАБАЧКОВ.
отдел социальных проблем - 64-65-06: 64-27-35. Отпечатано в типографии № 2

, отдел экономики - 64-52—75; 5—66-25.
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ПозураЬ’лягм
Ааршу Алгісгануродну РУСТ

[ юбилее/и!
ОиСишо'Ёидььь/ иги,

м мш'еымьь,
Нд. &огоьидььь,’
^ю$8и и ьчаедья/ {шт-т.е ъбыаышя
Мы шить… житием, ох. Эдит/с.!

Рем, м.. милым,!

Коллектив уетского саун № 54.

Жити доте/ти!
Магазин нижнего белья “6054,437‘ "

вновь приглашает к себе. ,7№№ш№ 150№е425№

№№ №№. защита и Южный Таш.
У нас смогут себя порадовать покупкой дамы любой
комплекции.

Ждем вас с 10 до 17 час. по адресу: ул. Школьная. 3
(выше гостиницы "Мишки").

|'__—______________'1
|Недорогая. но качественная компьютерная техника поп |

| дома и офиса. Пквеооуары и расходные
'

| иатвркаоы. Сервисное обслуживание.
' Тепефон: воот-вв..

_

‚

На основании постановления губернатора Примор-
ского края № 449 от 08.08.96 г. “О профессио-

нальной подготовке руководителей, специалистов и
индивидуальных предпринимателей сферы торгов-
ли и общественного питания” Департамент потре-
бительского рынка, услуг и пищевой промышлен-

ности администрации г. Находки доводит до сведе-
ния всех заинтересованных дни, что Дальневосточ-

ная государственная академия экономики
и управления открывает курсы.

Начало занятий 20 марта в 16 час.
в здании мортехшколы

по адресу: ул. Ленинская, 2а, 2 этаж,
кабинет №9 6.

По окончании курсов выдается удостоверение
государственного образца.

Справки по тел.: 5-91—80, 5-68-93, 64—55-27.

.....'...."'-...ППППППППППППП
: Шифер В-вопн. - 32 руб.. повалит, 1 но. м- 6 руб. 80 коп.. :. кирпич Врангель - 2 руб., белизну, 1 о. - №6. 50 нап.. .
: ново обойный МЦ — 18 руб.. цемент №00 —35 руб., а/м "т. :. Королла" 87 г. - $1200. .-

Телепроны:
65—38—53, 8428-57. :

кспериментапьная гимназия
[СШ № 21) приглашает своин

выпускников на вечер встречи,
который состоится
14 марта в 16 час.

Коллектив работников школы-комплекса № 25 выража-
ет соболезнование зам. директора Сухоруковой Ирине Бо-
рисовне по поводу трагической гибели брата

ЖУКОВА
Виталия Борисовича.

Коллектив работников школы-комплекса № 25 выражает
соболезнование зам. директора Теряевой Нине Федоровне
и учителю Теряевой Виктории Валерьяновне по поводу
безвременной смерти мужа и отца

ТЕРЯЕВА
Валерьяна Яковлевича.

г. Находки. '
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